
沼津工業高等専門学校 看護師（常勤） 公募案内 

 
１．職   種：看護師（常勤） 
 
２．採用予定数：１名 
 
３．採 用 日：令和５年４月１日（予定） 
 
４．業 務 内 容：保健室において主に以下の業務に従事する。 

（１）教職員・学生を対象とした学内保健室における看護及び健康管理業務 
（２）健康診断に関すること 
（３）学生相談及び教職員からの相談に関すること 
（４）保健室の管理運営に関すること（医薬品の発注管理を含む） 
（５）日本スポーツ振興センター災害共済給付制度に関すること 
（６）業務委託先の医師、学校薬剤師、スクールカウンセラー及びスクールソーシャルワーカー

等との連絡調整に関すること 
（７）校内の保健衛生及び安全保持並びに労働安全衛生管理に関すること 
（８）所掌事務の調査、統計その他報告に関すること 等（パソコンにて各種通知、データ処理 

及び資料作成等を行うことを含む） 
 
５．勤 務 場 所：沼津工業高等専門学校（沼津市大岡３６００） 
        なお、キャリア形成の一環として、他の国立高等専門学校及び機構事務局等での勤務をするこ    
        ともあります。 
 
６．応 募 資 格：採用時（令和５年４月１日）の年齢が６０歳未満の者 

看護師資格を有する者 
学校保健室または病院での勤務経験が３年以上ある者が望ましい。 
ただし、以下の者は受験することができません。 

       ①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終えるまでの者又はその刑の執行猶予期間中の者その他    

その執行を受けることがなくなるまでの者 
       ②懲戒免職又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分の日から２年を経過して   

いない者 
       ③日本国籍を有しない者で永住者等日本国内における活動に制限のない在留資格を有しない者 
 
７．勤務条件等 
   給  与： 独立行政法人国立高等専門学校機構教職員給与規則により、学歴・経歴等に基づき決定しま 

す。 
   諸 手 当： 地域手当・勤勉手当（賞与年２回）が支給されるほか、支給要件を満たす場合は各種手当（住

居手当，通勤手当，扶養手当等）が支給されます。 
    
   休  日：原則土・日・祝日、年末年始 

・本校は、１年単位の変形労働時間制を採用しており、学校行事等によって、休日が勤務日に 
なる場合があります。 
・年次有給休暇等の制度は「独立行政法人国立高等専門学校機構教職員の労働時間、休暇等に 
関する規則」によります。 

   勤務時間：原則８時３０分～１７時００分（休憩時間１２時１５分～１３時００分） 
   定  年：６０歳（退職の日は満６０歳以後の最初の３月３１日）、ただし、６５歳までの再雇用制度 

あり。 
   福利厚生：健康保険、年金（文部科学省共済組合）、雇用保険、労災保険 
        宿舎（独身・世帯）あり 
 
 
 



８．応 募 方 法：以下の書類を下記問合せ先に郵送願います。 
        ① 履歴書（自由書式・写真貼付） 

※履歴書には、確実に連絡の取れる電話番号・メールアドレス等を記載すること。 
② 職務経歴書（自由書式） 
③ 看護師免許証の写し（保健師又は養護教諭の資格を有する場合は、その免許等の写しも含

む。） 
④ 課題「高専における保健室業務の在り方について」 

（A4 用紙 800～1,000 文字以内） 
          ※封筒には「看護師応募書類在中」と朱書きしてください。 
        ⑤ 応募書類送付先及び問合せ先 
          〒410-8501 静岡県沼津市大岡 3600 
          沼津工業高等専門学校 総務課人事係 
          TEL 055-926-5713  Mail  jinji@numazu-ct.ac.jp 
 
９．応 募 締 切：令和５年２月１０日（金）必着 
 

10．選 考 方 法：第１次選考 書類選考 

        第２次選考 面接 

        ※第２次選考の詳細については、第１次選考を通過された方にお知らせします。 

        ※第２次選考実施予定日：令和５年２月１６日（木） 

         ただし、都合により変更することがありますので、予めご了承願います。 

 

11.その他：  ①本試験の受験に要する費用は、すべて応募者の負担になります。 

        ②応募書類は返却いたしませんのでご了承願います。 

        ③応募者から取得する個人情報は、本試験の目的を達成するために使用するものであり、第三

者に提供又は公表することはありません。 


